
八、學校申請本要點之補助，應於本署規定之期間內，上網填報相關申請表冊，並向本署提出申

請。

補助款應專款專用於辦理產業特殊需求類科相關業務所需；其核撥及結報，依教育部補（捐）

助及委辦經費核撥結報作業要點規定辦理。

九、學校各該主管機關應將辦理學校之執行成效，列入辦學績效考核重點輔導項目。

本署為瞭解辦理學校執行成效，得組成專家小組進行視導，每學年以一次為原則。

前項視導結果，得作為次一學年度審查第七點第一項第二款及第三款補助項目之參據。

執行本要點成效績優學校及各該主管機關相關業務之人員，得依法令規定予以敘獎。

十、其他應遵行事項：

（一）辦理產業特殊需求類科之課程規劃，應融入該類科職場能力，著重技能（藝）實務教

學及實習，強化與產業合作。

（二）補助學生之人數，以本署全國高中職助學補助系統篩選之人數為準。

（三）就讀產業特殊需求類科學生享有政府其他就學補助、學費減免優待或獎助者，應擇優

申請補助，不得重複申請；違反者，應追繳其重複請領之金額。

（四）本補助，除免學費及雜費部分外，其餘應依「中央對直轄市及縣（市）政府補助辦法」

規定，由本署就各直轄市、縣（市）政府財力級次，給予不同補助比率；屬第一級者，

最高補助比率為百分之七十；第二級者，為百分之八十；第三級者，為百分之八十八；

第四級者，為百分之八十九；第五級者，為百分之九十。

教育部國民及學前教育署補助高級中等學校辦理就業導向課程專班作業要點 

中華民國 102 年 12 月 23 日 

臺教國署高字第 1020132843B 號令訂定 

中華民國 103 年 10 月 3 日 

臺教國署高字第 1030101297B 號令修正 

中華民國 104 年 11 月 24 日 

臺教國署高字第 1040131568B 號令修正部分規定 

中華民國 105 年 10 月 27 日 

臺教國署高字第 1050120311B 號令修正第八點、第九點 

中華民國 106 年 11 月 8 日 

臺教國署高字第 1060122190B 號令修正中華民國 108 年 10 月 25 日 

臺教國署高字第 1080118920B 號令修正 

一、教育部國民及學前教育署（以下簡稱本署）為鼓勵高級中等學校培育產業需求之人才，

與產業機構、訓練機構或技專校院，共同規劃推展以實務技能學習為課程核心之就業導

向課程專班（以下簡稱本專班），期能協助學生實務技能及就業能力，並提升學生就業

意願及比率，協助學生未來生涯發展，特訂定本要點。 

二、本要點適用於高級中等學校（以下簡稱學校）。 

三、本專班辦理方式如下： 

  （一）以經各該主管機關核定學校原有班級（不含輪調式及階梯式建教合作班級）之三

年級班級調整辦理為限。但配合政策需要經本署指定者，得自一年級或二年級之

班級調整辦理。 

  （二）應依學校發展特色及學生特質屬性與生涯發展需求，並結合產業需求，採全（專）

班、部分學生修習或其他多元方式規劃及實施。 

  （三）應依高級中等學校課程綱要之規定，與產業機構、訓練機構或技專校院，針對產

業機構之需求，共同規劃以實務為導向之校訂課程。 

  （四）配合產業人才培育之特殊需求，其課程規劃，得依高級中等學校辦理實驗教育辦

法之規定辦理。 

  （五）畢業學生就業率，以達百分之八十以上為目標。但學校與公營事業機構合作辦理

或特殊情形，經本署核定者，不在此限。 

四、本專班之申辦期限及程序如下： 

  （一）宣導說明：每年九月三十日前，由本署辦理說明會。 

  （二）計畫申請：每年十月三十一日前，由學校填具申請書，並擬具計畫書，向本署申

請。 

  （三）計畫審查：每年十一月三十日前，由本署審查學校申請案。 

  （四）核定通知：每年十二月三十一日前，由本署核定並通知審查結果。 

  前項各款期限，本署得以公告或函知另定之。 

五、前點第一項第二款計畫書，其內容應包括下列事項： 
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  （一）課程架構：在計畫期程內，校訂課程中應有百分之五十以上之實務課程，且除應

辦理產業機構實習外，並就下列方式擇一種以上辦理： 

     １、赴職場體驗。 

     ２、赴訓練機構接受訓練。 

     ３、遴聘業界專家進行協同教學。 

     ４、其他能提升學生實務能力及促進就業之措施。 

  （二）訓練計畫：包括學生參與人數、訓練內容、時數及其他學生權益等事項。 

  （三）預期效益：包括職業技能訓練效益、就業達成率及就業提升率等指標。 

  前項計畫書之格式，由本署定之。 

六、本署受理第四點第一項第二款申請後，依下列程序審核： 

  （一）由本署遴聘專家學者及學校校長、教師、產業機構、訓練機構與相關機關之代表

組成審查小組，進行申請案之書面審查；必要時，得邀請學校簡報說明。 

  （二）審查小組應就申請案之計畫及補助額度作成建議，報經本署核定後通知學校。 

  （三）經核定之計畫書有變更必要者，應於執行一個月前報本署核定後，始得執行。 

七、補助經費編列原則如下： 

  （一）學校應依實際需求規劃經費概算，每位學生每學期補助新臺幣（下同）一萬元及

每班每學期核給開班費五萬元為原則；每班每學年以八十萬元為限（不包括本專

班學生就業達成之就業獎勵金）。計畫書採一次核定，其經費撥付，依計畫書辦

理期程，採分年度撥付，並依「教育部補（捐）助及委辦經費核撥結報作業要點」

（以下簡稱本部經費核結要點）規定辦理。 

  （二）依本要點補助之學校為直轄市、縣（市）政府主管者，各該政府應依教育部與所

屬機關（構）對直轄市及縣（市）政府計畫型補助款處理原則規定，按財力分級

表編列相對配合款。直轄市、縣（市）政府財力級次屬第一級者，最高補助百分

之八十；第二級者，百分之八十五；第三級者，百分之八十八；第四級者，百分之

八十九；第五級者，百分之九十。 

八、本專班補助經費之使用項目及支用基準如下： 

  （一）學生： 

     １、獎助金：依本署核定之計畫書，完整參加本專班者，發給獎助金；本專班為

一學期者，於學期結束後，發給每人最高五千元；本專班為一學年者，於當

學年度第二學期結束後，一次發給每人最高一萬元，並優先獎助弱勢學生。 

     ２、業界實習補助款：參加業界實習者，發給膳費及雜費，每人每日二百五十元，

每人每月最高六千元。 

     ３、保險費：赴產業機構實習者，為其投保團體意外保險，並全額補助保險費。 

     ４、就業獎勵金：畢業後從事與本專班所屬群、科相關工作，於當年度十月三十

一日前就業三個月，且十月份仍在職者，發給每人一萬元。 

     ５、膳費：參與一日職場體驗活動或其他本專班類似活動超過用餐時間者，發給

膳費，每人每餐八十元。 

  （二）教師： 
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１、授課鐘點費：配合課程規劃或調整，增加教學節數者，發給鐘點費；校內教

師，每節四百至五百五十元，業界專家（業師），每節八百元。

２、教師輔導費：赴產業機構或訓練機構輔導者，發給輔導費；每星期每班至多

排定二人次，每人次發給三節鐘點費。

３、交通費：赴產業機構或訓練機構輔導訪視，或擔任業界專家協同教學者，發

給交通費；依實際往返核實報支。

（三）學校：

１、補充保險費：學校依法規所需支付之全民健康保險補充保險費。

２、租車費：專班赴職場體驗或產業機構實習之租車費。

３、設備維護費及實習材料費：專班學生實習所需之設備維護及材料費用；最高

補助各總經費百分之二十。

４、物品耗材費：辦理專班所需之相關文具耗材費用；最高補助總經費百分之十。

５、差旅費：依實際需求核實報支。

６、雜支：最高補助總經費百分之五。

學校應就前項第一款第一目學生獎助金之發放，訂定相關規定，並經校務會議或行政會

報通過後實施。

本專班學生符合第一項第一款第四目就業獎勵金發放規定者，學校應彙整畢業學生名冊

及相關證明文件（包括勞工保險或農民健康保險證明、薪資證明及在職證明計三種），

向本署辦理請領事宜。

九、本專班配合產學攜手合作計畫辦理者，高級中等教育階段經費，依本要點補助，不再依

產學攜手合作計畫補助。

十、補助經費之核結，依下列規定辦理：

（一）本要點補助經費，應專款專用，並依本部經費核結要點之規定辦理；學校應依核

定之計畫書，分別於當年十二月三十一日及次年七月三十一日前執行完畢，並辦

理核結；直轄市、縣（市）政府主管之學校，應由各該政府核轉本署辦理核結，

教育部主管之學校，逕報本署核結。

（二）學校辦理本專班後，有變更第八點第一項各款使用項目者，應報本署，或報直轄

市、縣（市）政府主管核轉本署核定後辦理。

（三）執行計畫書經費之支出及核銷有虛偽不實者，由本署撤銷補助處分及以書面行政

處分，通知學校限期返還；並作為下次申請本專班審核之參據。

十一、本補助之執行成果，依下列規定督導、考核：

（一）學校應於當年度十一月三十日前，提出計畫書執行成果報告；報告書格式及內容，

由本署定之。

（二）本署依各校計畫執行成果報告或督導業務需要，遴聘學者專家及學校校長、產業

機構與教育主管機關代表組成輔導訪視小組，對學校進行專案輔導及績效考核；

考核結果，得作為下年度申請計畫書審核及經費補助或廢止補助之參考。

（三）本署得遴選執行績效優良之學校、產業機構或訓練機構，公開表揚，並辦理成果

觀摩，及宣導技職教育特色。



（一）課程架構：在計畫期程內，校訂課程中應有百分之五十以上之實務課程，且除應

辦理產業機構實習外，並就下列方式擇一種以上辦理：

１、赴職場體驗。

２、赴訓練機構接受訓練。

３、遴聘業界專家進行協同教學。

４、其他能提升學生實務能力及促進就業之措施。

（二）訓練計畫：包括學生參與人數、訓練內容、時數及其他學生權益等事項。

（三）預期效益：包括職業技能訓練效益、就業達成率及就業提升率等指標。

前項計畫書之格式，由本署定之。

六、本署受理第四點第一項第二款申請後，依下列程序審核：

（一）由本署遴聘專家學者及學校校長、教師、產業機構、訓練機構與相關機關之代表

組成審查小組，進行申請案之書面審查；必要時，得邀請學校簡報說明。

（二）審查小組應就申請案之計畫及補助額度作成建議，報經本署核定後通知學校。

（三）經核定之計畫書有變更必要者，應於執行一個月前報本署核定後，始得執行。

七、補助經費編列原則如下：

（一）學校應依實際需求規劃經費概算，每位學生每學期補助新臺幣（下同）一萬元及

每班每學期核給開班費五萬元為原則；每班每學年以八十萬元為限（不包括本專

班學生就業達成之就業獎勵金）。計畫書採一次核定，其經費撥付，依計畫書辦

理期程，採分年度撥付，並依「教育部補（捐）助及委辦經費核撥結報作業要點」

（以下簡稱本部經費核結要點）規定辦理。

（二）依本要點補助之學校為直轄市、縣（市）政府主管者，各該政府應依教育部與所

屬機關（構）對直轄市及縣（市）政府計畫型補助款處理原則規定，按財力分級

表編列相對配合款。直轄市、縣（市）政府財力級次屬第一級者，最高補助百分

之八十；第二級者，百分之八十五；第三級者，百分之八十八；第四級者，百分之

八十九；第五級者，百分之九十。

八、本專班補助經費之使用項目及支用基準如下：

（一）學生：

１、獎助金：依本署核定之計畫書，完整參加本專班者，發給獎助金；本專班為

一學期者，於學期結束後，發給每人最高五千元；本專班為一學年者，於當

學年度第二學期結束後，一次發給每人最高一萬元，並優先獎助弱勢學生。

２、業界實習補助款：參加業界實習者，發給膳費及雜費，每人每日二百五十元，

每人每月最高六千元。

３、保險費：赴產業機構實習者，為其投保團體意外保險，並全額補助保險費。

４、就業獎勵金：畢業後從事與本專班所屬群、科相關工作，於當年度十月三十

一日前就業三個月，且十月份仍在職者，發給每人一萬元。

５、膳費：參與一日職場體驗活動或其他本專班類似活動超過用餐時間者，發給

膳費，每人每餐八十元。

（二）教師：

     １、授課鐘點費：配合課程規劃或調整，增加教學節數者，發給鐘點費；校內教

師，每節四百至五百五十元，業界專家（業師），每節八百元。 

     ２、教師輔導費：赴產業機構或訓練機構輔導者，發給輔導費；每星期每班至多

排定二人次，每人次發給三節鐘點費。 

     ３、交通費：赴產業機構或訓練機構輔導訪視，或擔任業界專家協同教學者，發

給交通費；依實際往返核實報支。 

  （三）學校： 

     １、補充保險費：學校依法規所需支付之全民健康保險補充保險費。 

     ２、租車費：專班赴職場體驗或產業機構實習之租車費。 

     ３、設備維護費及實習材料費：專班學生實習所需之設備維護及材料費用；最高

補助各總經費百分之二十。 

     ４、物品耗材費：辦理專班所需之相關文具耗材費用；最高補助總經費百分之十。 

     ５、差旅費：依實際需求核實報支。 

     ６、雜支：最高補助總經費百分之五。 

  學校應就前項第一款第一目學生獎助金之發放，訂定相關規定，並經校務會議或行政會

報通過後實施。 

  本專班學生符合第一項第一款第四目就業獎勵金發放規定者，學校應彙整畢業學生名冊

及相關證明文件（包括勞工保險或農民健康保險證明、薪資證明及在職證明計三種），

向本署辦理請領事宜。 

九、本專班配合產學攜手合作計畫辦理者，高級中等教育階段經費，依本要點補助，不再依

產學攜手合作計畫補助。 

十、補助經費之核結，依下列規定辦理： 

  （一）本要點補助經費，應專款專用，並依本部經費核結要點之規定辦理；學校應依核

定之計畫書，分別於當年十二月三十一日及次年七月三十一日前執行完畢，並辦

理核結；直轄市、縣（市）政府主管之學校，應由各該政府核轉本署辦理核結，

教育部主管之學校，逕報本署核結。 

  （二）學校辦理本專班後，有變更第八點第一項各款使用項目者，應報本署，或報直轄

市、縣（市）政府主管核轉本署核定後辦理。 

  （三）執行計畫書經費之支出及核銷有虛偽不實者，由本署撤銷補助處分及以書面行政

處分，通知學校限期返還；並作為下次申請本專班審核之參據。 

十一、本補助之執行成果，依下列規定督導、考核： 

  （一）學校應於當年度十一月三十日前，提出計畫書執行成果報告；報告書格式及內容，

由本署定之。 

  （二）本署依各校計畫執行成果報告或督導業務需要，遴聘學者專家及學校校長、產業

機構與教育主管機關代表組成輔導訪視小組，對學校進行專案輔導及績效考核；

考核結果，得作為下年度申請計畫書審核及經費補助或廢止補助之參考。 

  （三）本署得遴選執行績效優良之學校、產業機構或訓練機構，公開表揚，並辦理成果

觀摩，及宣導技職教育特色。 
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十二、學校應遵守下列事項： 

  （一）選定下列產業機構或訓練機構，共同規劃就業導向課程： 

     １、產業機構：本署所建置「高職與業界合作機構資料庫」中之產業機構，或依

法設立或登記之公、民營事業機構。 

     ２、訓練機構：依法設立登記或立案之訓練機構或工會、公會、協會等人民團體。 

  （二）有特殊需求者，得於依本要點申請補助時，檢具依第三點第四款所定整體課程實

驗計畫辦理。 

  學校以實用技能學程及產業特殊需求類科規劃辦理就業導向課程專班者，優先依本要點

規定予以補助之。 
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教育部國民及學前教育署補助高級中等學校學生校外職場參觀與校外實習及校內併校外實習

經費作業要點

中華民國 年 月 日

臺教國署高字第 號令訂定

中華民國 年 月 日

臺教國署高字第 號令修正

原名稱：教育部國民及學前教育署補助職業學校學生業界實習和職場體驗經費作業要點

中華民國 年 月 日

臺教國署高字第 號令修正

原名稱：教育部國民及學前教育署補助高級中等學校學生業界實習和職場體驗經費作業要點

中華民國 年 月 日

臺教國署高字第 號令修正

（原名稱：教育部國民及學前教育署補助高級中等學校學生職場體驗及業界實習經費作業要

點）

中華民國 年 月 日

臺教國署高字第 號令修正部分規定

一、教育部國民及學前教育署（以下簡稱本署）為加強高級中等學校（以下簡稱學校）學生

職場之實際體驗，鼓勵學生至業界實習，增進其實務知能，並達成與產業接軌及學用合

一之目標，特訂定本要點。

二、本要點補助對象為設有專業群科或專門學程（包括進修部、實用技能學程、階梯式建教

合作班）之高級中等學校。

三、學校依高級中等學校實習課程實施辦法規定，辦理校外職場參觀與校外實習及校內併校

外實習之方式如下：

（一）校外職場參觀：學校安排高一及高二學生至相關事業機構進行半日或一日之參訪

活動，每班每學期以二次為限；綜合型高級中等學校高三學生，亦同。

（二）校外實習及校內併校外實習：高二以上學校學生至事業機構進行六星期以內之實

務實習，每班或學生每人每學期以一次為限。

四、本要點之補助，每學年辦理一次，申請書表另定之；其申辦程序如下（作業流程及說明，

如附件）：

（一）宣導說明：每年二月底前，由本署辦理學校提報計畫書與申請程序說明會及相關

宣導。

（二）計畫申請：每年三月三十一日前，由學校填報申請書表，報本署或由主管教育行

政機關核轉本署。

（三）計畫審查：每年五月三十一日前，由本署審查學校申請書表。

（四）核定公告：每年六月三十日前，本署核定計畫書及補助經費，並公告審查結果。

（五）前四款作業時程及每學年度之實際辦理時間，以本署公告或函文規定者為準。

五、本署為審查申請案，得聘請學者專家及校長、產業界與機關之代表組成審核小組；必要

時，得請申請學校列席說明。


