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教育部國民及學前教育署補助高級中等學校及特殊教育學校特殊教育經費作業要點 

中華民國 95 年 4 月 4 日 

部授教中(一)字第 0950503541C 號令發布 

中華民國 96 年 9 月 29 日 

部授教中(一)字第 0960516672C 號令修正第四點 

中華民國 97 年 10 月 21 日 

部授教中(一)字第 0970511764C 號令修正第四點 

中華民國 98 年 7 月 30 日 

部授教中（一）字第 0980508899C 號令修正發布全文 8 點 

中華民國 101 年 5 月 22 日 

部授教中(一)字第 1010506877C 號令修正第四點 

中華民國 101 年 12 月 10 日 

部授教中（一）字第 1010521407B 號令修正 

（原名稱：教育部補助高級中等學校特殊教育經費作業原則） 

，並自中華民國一百零二年一月一日生效 

中華民國 103 年 8 月 5 日 

臺教國署原字第 1030079179B 號令修正第四點 

中華民國 105 年 6 月 30 日 

臺教國署原字第 1050053667B 號令修正 

(原名稱：教育部國民及學前教育署補助高級中等學校特殊教育經費作業原則) 

中華民國 106 年 4 月 28 日 

臺教國署原字第 1060034246B 號令修正 

中華民國106年8月17日 

臺教國署原字第1060085246B 號令修正第四點、第六點 

中華民國107年3月30日 

臺教國署原字第1070025632B號令修正部分規定 

中華民國108年3月22日 

臺教國署原字第1080019941B號令修正部分規定 

一、教育部國民及學前教育署（以下簡稱本署）為補助高級中等學校及特殊教育學校，充實學校

特殊教育教學設備，改進教學措施，提升教育品質，特訂定本要點。 

二、本要點補助之學校，其範圍如下： 

  （一）教育部主管之國、私立高級中等學校及國立特殊教育學校。 

  （二）一百零六年度起改隸直轄市政府之原國、私立高級中等學校及原國立特殊教育學校。 

三、依本要點補助前點第一款學校之項目及基準，規定如下： 

  （一）鐘點費、導師費、教師研習、教師進修、特殊教育學生甄試、鑑定、安置、學務、輔

導管教及其他特殊教育相關活動、會議等費用：按實際需要，依法令規定核實發給。 
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  （二）教材教具、教學與電腦軟體、學習輔具、點字書、大字體教科書、特教通報資訊網路、

設備、修繕及相關工程等費用：按實際需要，依法令規定核實發給。 

  （三）行政業務費：各項教學輔導活動所需教材資料印製、耗材、誤餐及工讀生服務費等費

用：按實際需要，依法令規定核實發給。 

  （四）臨時職業輔導員薪資、勞工保險、全民健康保險及勞工退休金雇主應負擔之費用、行

政費、交通費及差旅費：每人每年以補助新臺幣（以下同）五十五萬元為原則，並核

實發給。 

  （五）教師助理員、特教學生助理人員與住宿相關協助人員聘僱及其他相關費用（含加班費）：

依特殊需求及聘僱契約之約定，核實發給。 

  （六）特教學校提供身心障礙學生上下學車輛購置或租用費及隨車人員聘僱費用；隨車人員

聘僱費用，依下列規定核實發給： 

     １、甲類大客車：得聘僱鐘點制隨車人員，每車至多二人。 

     ２、乙類大客車：得聘僱鐘點制隨車人員，每車至多一人。 

     本款隨車人員由校內人員兼任者，得依相關規定編列相關工作費用，惟不得超過鐘點

制人員經費計算基準上限。 

  （七）交通費： 

     １、無法自行上下學之身心障礙學生，每人每學期補助四千元。但於身心障礙學生無

法自行上下學交通服務實施辦法施行前已入學，且無法自行上下學之低收入戶身

心障礙學生，每人每學期補助六千元。 

     ２、前目學生已適用身心障礙學生上下學交通專案補助者，依該專案學校計畫核實發

給，不適用前目規定。 

     ３、學校訂定之校外實習及參訪計畫所需交通費，依計畫規定核實發給。 

  （八）資源（服務）中心、輔導團、巡迴輔導員鐘點費、交通費及差旅費：每節鐘點費四百

元；交通費及差旅費，依法令規定核實發給。 

  （九）內聘相關專業人員到他校輔導差旅費：依法令規定核實發給。 

  （十）外聘相關專業人員輔導費：每人每小時八百元，離島地區，每人每日最高以四千八百

元為限，其餘地區，每人每日最高以三千二百元為限；均依法令規定核實發給。 

  （十一）內聘就近巡迴輔導員及內聘、外聘相關專業人員赴離島地區諮詢輔導差旅費：依法

令規定核實發給。 

  （十二）特殊教育學校協助學務推動人力：每人每年補助五十五萬元為原則；其補助項目包

括薪資、勞工保險、全民健康保險及勞工退休金雇主應負擔之費用等，專款專用於

辦理特殊教育學校校園安全相關行政工作。 

四、第二點第一款學校集中式特教班，以基本學生人數八人計，依下列規定核給開班經費；超過

八人者，每增一人，另增加補助費七萬元： 

  （一）公立學校每班每學年最高補助經常門四十萬元、資本門五萬元；私立學校每班每學年

最高以補助經常門一百一十萬元、資本門十萬元為原則。 

  （二）新開辦之班級，於開辦當年度補助開班設備費五十萬元。 
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（二）教材教具、教學與電腦軟體、學習輔具、點字書、大字體教科書、特教通報資訊網路、

設備、修繕及相關工程等費用：按實際需要，依法令規定核實發給。

（三）行政業務費：各項教學輔導活動所需教材資料印製、耗材、誤餐及工讀生服務費等費

用：按實際需要，依法令規定核實發給。

（四）臨時職業輔導員薪資、勞工保險、全民健康保險及勞工退休金雇主應負擔之費用、行

政費、交通費及差旅費：每人每年以補助新臺幣（以下同）五十五萬元為原則，並核

實發給。

（五）教師助理員、特教學生助理人員與住宿相關協助人員聘僱及其他相關費用（含加班費）：

依特殊需求及聘僱契約之約定，核實發給。

（六）特教學校提供身心障礙學生上下學車輛購置或租用費及隨車人員聘僱費用；隨車人員

聘僱費用，依下列規定核實發給：

１、甲類大客車：得聘僱鐘點制隨車人員，每車至多二人。

２、乙類大客車：得聘僱鐘點制隨車人員，每車至多一人。

本款隨車人員由校內人員兼任者，得依相關規定編列相關工作費用，惟不得超過鐘點

制人員經費計算基準上限。

（七）交通費：

１、無法自行上下學之身心障礙學生，每人每學期補助四千元。但於身心障礙學生無

法自行上下學交通服務實施辦法施行前已入學，且無法自行上下學之低收入戶身

心障礙學生，每人每學期補助六千元。

２、前目學生已適用身心障礙學生上下學交通專案補助者，依該專案學校計畫核實發

給，不適用前目規定。

３、學校訂定之校外實習及參訪計畫所需交通費，依計畫規定核實發給。

（八）資源（服務）中心、輔導團、巡迴輔導員鐘點費、交通費及差旅費：每節鐘點費四百

元；交通費及差旅費，依法令規定核實發給。

（九）內聘相關專業人員到他校輔導差旅費：依法令規定核實發給。

（十）外聘相關專業人員輔導費：每人每小時八百元，離島地區，每人每日最高以四千八百

元為限，其餘地區，每人每日最高以三千二百元為限；均依法令規定核實發給。

（十一）內聘就近巡迴輔導員及內聘、外聘相關專業人員赴離島地區諮詢輔導差旅費：依法

令規定核實發給。

（十二）特殊教育學校協助學務推動人力：每人每年補助五十五萬元為原則；其補助項目包

括薪資、勞工保險、全民健康保險及勞工退休金雇主應負擔之費用等，專款專用於

辦理特殊教育學校校園安全相關行政工作。

四、第二點第一款學校集中式特教班，以基本學生人數八人計，依下列規定核給開班經費；超過

八人者，每增一人，另增加補助費七萬元：

（一）公立學校每班每學年最高補助經常門四十萬元、資本門五萬元；私立學校每班每學年

最高以補助經常門一百一十萬元、資本門十萬元為原則。

（二）新開辦之班級，於開辦當年度補助開班設備費五十萬元。
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  （三）特教班開班費補助項目，包括授課鐘點費、導師費、特教津貼、行政費、校內師資研

習、親師與雇主座談、學生保險費、學生實習材料費、器材維修費、水電費、教材費、

旅運費、校外實習費、相關專業人員諮詢輔導費、專家學者諮詢輔導費、雜支及教學

相關設備等費用。但器材維修費、水電費及教學相關設備費，應依集中式特教班占全

校總班級數之比率分配使用。 

  （四）國立高級中等學校及國立特殊教育學校集中式特教班未納編班級，補助外加代理教師

經費規定如下： 

     １、未納編班級數一班者，得補助編制外代理教師二人。 

     ２、申請代理教師經費每人每年以八十萬元為原則（含薪資、年終工作獎金、勞工保

險、全民健康保險及勞工退休金雇主應負擔之費用）。 

  （五）私立高級中等學校聘任合格特殊教育教師一人以上者，得支用聘用教師人事費，並不

得逾第一款補助經費百分之五十；學校公告二次確無法聘任合格特殊教育教師，經專

案報本署核准者，亦同。 

五、國立特殊教育學校配合身心障礙學生適性輔導安置、國民教育及學前教育階段特殊教育學生

聯合安置需求開班者，其開班經費，比照前點第一款特教班補助規定辦理；幼兒部超過四人、

國小部超過五人、國中部超過六人者，每增一人，另增加補助費七萬元，並依教育部國民及

學前教育署補助國立特殊教育學校身心障礙學生書籍制服費及伙食費要點規定，核實發給書

籍、制服及伙食費。 

六、依本要點補助第二點第一款高級中等學校資源班（特殊教育方案）之項目及基準，規定如下： 

  （一）國立高級中等學校資源班開班設備費：分三年補助資本門五十萬元，第一年二十五萬

元，第二年十五萬元，第三年十萬元。 

  （二）國、私立高級中等學校經常門（輔導行政費，包括身心障礙學生個別化教育計畫、轉

銜安置等輔導就業與教學觀摩等項目，所需教材資料印製、耗材及誤餐費等）： 

     １、基本行政費：每校每年五千元。 

     ２、身心障礙學生補助費：每年每人三千元，每校最高二萬元。 

     ３、工讀生服務費：工讀生協助中、重度以上身心障礙學生生活及課業之輔導，依學

生人數，每年每人五千元，由學校統籌專款專用。 

  （三）輔導費： 

     １、輔導重度視障（使用點字）、重度聽障、重度腦麻及重度肌肉萎縮學生，每年每

人二萬四千元；輔導其他中、重度身心障礙學生，每年每人七千二百元。 

     ２、輔導身心障礙學生人數（不含中、重度）及補助金額如下： 

       (１)未滿九人：每年每校最高一萬五千元。 

       (２)十人以上未滿二十人：每年每校最高三萬元。 

       (３)二十人以上未滿五十人：每年每校最高六萬元。 

       (４)五十人以上未滿七十五人：每年每校最高十萬元。 

       (５)七十五人以上未滿一百人：每年每校最高十五萬元。 

       (６)一百人以上：每年每校最高二十五萬。 
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  （四）教材教具及相關教學輔助費：身心障礙學生十人以下者，最高二萬五千元；超過十人

者，最高四萬五千元。 

  （五）專家學者及相關專業人員諮詢、輔導費：身心障礙學生人數四十二人以下者，每年最

高五萬元；超過四十二人者，每年最高十萬元。 

  （六）資源班（特殊教育方案）輔導員： 

     １、國立高級中等學校須接受特殊教育服務之身心障礙學生二十一人至三十人與四十

二人以上者，學校得申請補助進用輔導員一人；學生六十三人以上者，學校得申

請補助進用輔導員第二人。每校申請二人為上限。 

     ２、私立高級中等學校須接受特殊教育服務之身心障礙學生二十一人以上者，學校得

申請補助進用輔導員一人；學生四十二人以上者，學校得申請補助進用輔導員第

二人。每校申請二人為上限。 

     ３、資源班（特殊教育方案）輔導員經費以每年五十五萬元為原則，其補助項目包括

薪資、勞工保險、全民健康保險及勞工退休金雇主應負擔之費用、行政費、交通

費及差旅費等，專款專用於辦理特殊教育相關行政工作。 

  （七）國立高級中等學校資源班補助聘任具有合格特殊教育教師資格或具至少一年特殊教育

教學經驗之合格教師為外加代理教師經費規定如下： 

     １、依核定班級數計算，並扣除已核定之教師員額聘任專任教師，每校每班身心障礙

學生三十一人以上者，得補助編制外代理教師一人。 

     ２、各校得依學生授課需求、教師授課時數等因素，申請增置編制外代理教師經費。 

     ３、代理教師每人每年核定八十萬元為原則，含薪資、年終工作獎金、勞工保險、全

民健康保險及勞工退休金雇主應負擔之費用。 

     ４、每年八月三十一日前，無人應聘代理教師者，學校得依實際需求，函報本署維持

聘任資源班輔導員一人，惟仍應符第六款每校申請人數上限之規範。 

  （八）私立高級中等學校招收特殊教育學生達二十一人以上者，得申請補助聘任具有合格特

殊教育教師資格（或合格中等學校一般科目教師加註特教專長者）之人事費用，每校

一人，每人每月補助最高四萬五千元。 

七、本署得依下列規定，補助第二點第一款學校辦理特殊教育事務： 

  （一）配合十二年國民基本教育計畫扶助方案者，依實際需求核實補助。 

  （二）特殊教育課程、教材教法與評量等相關研究、特殊教育行動研究，或教育專業發展相

關研究，依年度預算酌予補助。 

  （三）特殊教育學校辦理兒童課後照顧服務，依學校開班數補助。 

  （四）特殊教育學校辦理在家教育巡迴輔導，補助鐘點費、交通費、差旅費及雜支。 

  （五）設置特殊教育資源中心，依實際需求審核補助。 

  （六）辦理其他特殊教育方案，得依年度預算酌予補助，最高十萬元。 

  （七）辦理相關專業人員社群實施計畫，得依年度預算酌予補助，最高五萬元。 

  （八）配合政策或其他特殊教育相關事項，按實際需求審核補助。 

八、依本要點補助第二點第二款之學校，其補助項目規定如下： 
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（四）教材教具及相關教學輔助費：身心障礙學生十人以下者，最高二萬五千元；超過十人

者，最高四萬五千元。

（五）專家學者及相關專業人員諮詢、輔導費：身心障礙學生人數四十二人以下者，每年最

高五萬元；超過四十二人者，每年最高十萬元。

（六）資源班（特殊教育方案）輔導員：

１、國立高級中等學校須接受特殊教育服務之身心障礙學生二十一人至三十人與四十

二人以上者，學校得申請補助進用輔導員一人；學生六十三人以上者，學校得申

請補助進用輔導員第二人。每校申請二人為上限。

２、私立高級中等學校須接受特殊教育服務之身心障礙學生二十一人以上者，學校得

申請補助進用輔導員一人；學生四十二人以上者，學校得申請補助進用輔導員第

二人。每校申請二人為上限。

３、資源班（特殊教育方案）輔導員經費以每年五十五萬元為原則，其補助項目包括

薪資、勞工保險、全民健康保險及勞工退休金雇主應負擔之費用、行政費、交通

費及差旅費等，專款專用於辦理特殊教育相關行政工作。

（七）國立高級中等學校資源班補助聘任具有合格特殊教育教師資格或具至少一年特殊教育

教學經驗之合格教師為外加代理教師經費規定如下：

１、依核定班級數計算，並扣除已核定之教師員額聘任專任教師，每校每班身心障礙

學生三十一人以上者，得補助編制外代理教師一人。

２、各校得依學生授課需求、教師授課時數等因素，申請增置編制外代理教師經費。

３、代理教師每人每年核定八十萬元為原則，含薪資、年終工作獎金、勞工保險、全

民健康保險及勞工退休金雇主應負擔之費用。

４、每年八月三十一日前，無人應聘代理教師者，學校得依實際需求，函報本署維持

聘任資源班輔導員一人，惟仍應符第六款每校申請人數上限之規範。

（八）私立高級中等學校招收特殊教育學生達二十一人以上者，得申請補助聘任具有合格特

殊教育教師資格（或合格中等學校一般科目教師加註特教專長者）之人事費用，每校

一人，每人每月補助最高四萬五千元。

七、本署得依下列規定，補助第二點第一款學校辦理特殊教育事務：

（一）配合十二年國民基本教育計畫扶助方案者，依實際需求核實補助。

（二）特殊教育課程、教材教法與評量等相關研究、特殊教育行動研究，或教育專業發展相

關研究，依年度預算酌予補助。

（三）特殊教育學校辦理兒童課後照顧服務，依學校開班數補助。

（四）特殊教育學校辦理在家教育巡迴輔導，補助鐘點費、交通費、差旅費及雜支。

（五）設置特殊教育資源中心，依實際需求審核補助。

（六）辦理其他特殊教育方案，得依年度預算酌予補助，最高十萬元。

（七）辦理相關專業人員社群實施計畫，得依年度預算酌予補助，最高五萬元。

（八）配合政策或其他特殊教育相關事項，按實際需求審核補助。

八、依本要點補助第二點第二款之學校，其補助項目規定如下：
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  （一）補助高級中等教育階段身心障礙類集中式特教班校外實習交通費實施計畫所列項目及

其經費。 

  （二）點字書及大字書經費。 

  （三）本署補助國立特殊教育學校進用臨時交通車隨車人員實施計畫所列項目及其經費。 

  （四）特殊教育學校交通車租金專案補助之項目及其經費。 

  （五）國立特殊教育學校辦理兒童課後暨寒暑假照顧服務實施計畫所列項目及其經費。 

  （六）本署辦理身心障礙學生學習扶助實施計畫所列項目及其經費。 

  （七）私立高級中等學校特殊教育合格教師人事費。 

  （八）高級中等學校資源班（特殊教育方案）輔導員計畫所列項目及其經費。 

  （九）特殊教育學校臨增班所需經費。 

  （十）臺中市立臺中特殊教育學校月薪制教師助理人員經費。 

  （十一）其他教材教具、學習輔具及設備等相關經費。 

  前列項目限於改隸後三年內補助，且項目及基準應符改隸協商之決議。 

九、第二點第二款學校接受本要點補助者，本署應依「中央對直轄市及縣（市）政府補助辦法」

規定，並配合本署獲配年度預算額度，就其財力級次，給予不同補助比率，本要點比率如下

所列： 

  第一級：最高補助百分之八十五。 

  第二級：最高補助百分之八十六。 

  第三級：最高補助百分之八十八。 

  第四級：最高補助百分之八十九。 

  第五級：最高補助百分之九十。 

  惟每年專案報經行政院核定結果則不在此限。 

十、補助經費請撥及核銷作業，規定如下： 

  （一）經費請撥、支用及核銷結報，應依教育部補（捐）助及委辦經費核撥結報作業要點規

定辦理。 

  （二）設有特教班之高級中等學校於學年度中減少特教班者，應於九月三十日前將本署核撥

之補助經費，依補助基準之半數繳回本署。 

  （三）國立高級中等學校得依第四點及第五點之補助項目，由本署核撥學校預算辦理；其如

有不足者，再由本署酌予補助。 

十一、本要點所定補助經費為提供特殊教育學生適性教育所需，學校應專款專用。 

十二、學校執行補助計畫，應事先掌握特殊教育學生類別及人數，依區域特性及需求，辦理區域

相關特殊教育研習；其辦理之研習，應登錄於教育部特殊教育通報網，承辦學校就參加教

師，應採取上網報名方式辦理，以掌握教師參加特殊教育進修情形。 

十三、本署得於計畫執行期間，視實際需要辦理訪視；學校應配合提供各項佐證資料，以瞭解實

施成效。 

十四、依本要點補助之相關設備，均應列入財產管理，並貼上註明「教育部國民及學前教育署補

助」字樣之貼條。 
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十五、學校未依核定計畫執行之項目及經費，於該會計年度結束前應予繳回；執行率低於百分之

八十之學校，其下次申請補助經核定之計畫所列經費，得依執行比率酌減。 

十六、本署得將學校前一年度補助計畫執行成效，作為後續核定補助經費之重要參考。 
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教育部國民及學前教育署補助高級中等學校產業特殊需求類科要點

中華民國 年 月 日

部授教中字第 號令訂定

中華民國 年 月 日

部授教中（三）字第 號令修正

中華民國 年 月 日

部授教中（三）字第 號令修正

中華民國 年 月 日

部授教中（三）字第 號令修正

中華民國 年 月 日

部授教中（三）字第 號令修正

中華民國 年 月 日

臺教授國部字第 號令修正

原名稱：產業特殊需求類科免試入學及免學費獎補助作業要點

中華民國 年 月 日

臺教國署高字第 號修正

（原名稱：產業特殊需求類科獎補助作業要點）

中華民國 年 月 日

臺教國署高字第 號令修正

（原名稱：教育部國民及學前教育署產業特殊需求類科獎補助作業要點）

中華民國 年 月 日

臺教國署高字第 號修正第十點

中華民國 年 月 日

臺教國署高字第 號令修正部分規定

中華民國 年 月 日

臺教國署高字第 號令修正第四點、第八點、第九點

一、教育部國民及學前教育署（以下簡稱本署）為配合十二年國民基本教育實施計畫，落實高級

中等學校多元入學招生辦法第九條規定，並鼓勵設有產業特殊需求類科之高級中等學校（以

下簡稱學校）培育產業需求人才，特訂定本要點。

二、目的：

（一）配合國家經濟建設發展需求，培育基礎產業人力。

（二）鼓勵學校與產業機構、訓練機構或技專校院，合作開設實務技能學習課程，培育產業

特殊需求類科所需就業人才。

（三）連結產業界人力需求，提供學生進修及就業機會。

三、本要點所稱產業特殊需求類科，指該類科具有下列二款以上情形者：

（一）傳統、重要及基礎之行職業，具有急迫需求或轉型困難。


